
REGULAMIN  PRZYJMOWANIA  UCZNIÓW  DO  KLAS  PIERWSZYCH  PRYWATNEGO 
TECHNIKUM  ZAWODOWEGO W NOWYM SĄCZU 

NA ROK SZKOLNY 2018/2019 
 

§ 1. 

 

Rekrutacja  uczniów  do  klas  pierwszych szkół ponadgimnazjalnych    odbywa się w oparciu  

o art. 154 ust. 1 pkt 2  ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017r.  

poz. 60 oraz  rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w 

sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego 

na lata szkolne 2017/2018 – 2019/2020 do trzyletniego liceum ogólnokształcącego, 

czteroletniego technikum i branżowej szkoły I stopnia, dla kandydatów będących 

absolwentami dotychczasowego gimnazjum(Dz. U. z 2017r. poz. 586) r.  oraz Zarządzenie 

Nr 2/18 Małopolskiego Kuratora Oświaty  z dnia 25 stycznia 2018r.NP.537.1.2018.AP 

§ 2. 

 
W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoły powołuje szkolną 

komisję rekrutacyjno - kwalifikacyjną, wyznacza jej przewodniczącego i określa zadania 

członków. 

§ 3. 

 
Do zadań szkolnej komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej należy: 

1.   Podanie do wiadomości kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,  

z uwzględnieniem kryteriów przyjęć o których mowa w § 4, 

2.      Ustalenie na podstawie wyników postępowania kwalifikacyjnego i ogłoszenie listy osób 

przyjętych do szkoły, 

3.      Sporządzenie protokołu postępowania kwalifikacyjnego. 

 

§ 4. 

 

1. Przy przyjmowaniu do klas pierwszych technikum, bierze się pod uwagę:  

a/ Liczbę punktów uzyskanych w wyniku egzaminu gimnazjalnego przeprowadzonego 

w ostatnim roku nauki w gimnazjum- 100 punktów, 

b/ Liczbę punktów uzyskanych z przeliczenia ocen na świadectwie ukończenia 

gimnazjum  z następujących zajęć edukacyjnych: 

-          język polski,  

-          matematyka, 



     -       język obcy: 

technik geodeta   -geografia 

technik usług fryzjerskich  -biologia 

technik pojazdów samochodowych  -fizyka 

technik handlowiec  - informatyka 

technik żywienia i usług gastronomicznych – chemia 

technik informatyk – informatyka 

technik ekonomista – geografia 

kelner- - biologia 

technik mechanik - fizyka 

 

2. Liczbę punktów możliwych do uzyskania za szczególne  osiągnięcia ucznia  20 punktów, 

przy czym: 

a/ za ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem – 7 punktów, 

b/ za udział w konkursach organizowanych przez kuratorów  oświaty: 

-finalista konkursu przedmiotowego o zasięgu krajowym – 10 punktów 

-laureat konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego o zasięgu krajowym – 7 punktów, 

- finalista konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego o zasięgu krajowym 5 punktów 

   
3.       Przy ustalaniu liczby punktów za oceny na świadectwie przyjmuje się następujące 

wartości ocen: 

- celujący -18 punktów, 

- bardzo dobry-17 punktów, 

- dobry-14 punktów, 

- dostateczny-8 punktów, 

- dopuszczający -2 punkty. 

4.      Maksymalna liczba punktów wynosi: 

- za egzamin gimnazjalny - 100 punktów, 

- za oceny z wybranych zajęć edukacyjnych - 80 punktów, 

- za inne osiągnięcia – 20 punktów. 

5.     Do technikum  przyjmowani są kandydaci niepełnoletni, którzy w wyniku postępowania 

rekrutacyjnego uzyskali co najmniej 70 punktów i otrzymali co najmniej ocenę dobrą z 

religii na świadectwie ukończenia gimnazjum. W przypadku dużego zainteresowania w 

pierwszej kolejności brani będą pod uwagę uczniowie z najwyższą liczbą punktów. 

6.      W przypadku wolnych miejsc komisja rekrutacyjno - kwalifikacyjna może obniżyć dolną 

granicę punktową. 



7.      Nieodpowiednia i naganna ocena  zachowania powoduje negatywny wynik 

postępowania kwalifikacyjnego.  

8.      Pierwszeństwo w przyjęciu do szkół w przypadku równorzędnych wyników mają: 

a/ sieroty,  osoby  przebywające  w  placówkach  opiekuńczo - wychowawczych oraz 

osoby  umieszczone w rodzinach zastępczych, 

b/ kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnościach, którym ustalono 

indywidualny program lub tok nauki. 

9.     Kandydaci, którzy z przyczyn losowych bądź zdrowotnych nie przystąpili do egzaminu 

gimnazjalnego w ustalonym terminie albo przerwali egzamin gimnazjalny mogą ubiegać 

się o przyjęcie do szkoły w terminie  dodatkowym do 31 sierpnia 2018 roku. 

10.Kandydaci do szkoły dokonują rejestracji internetowej.   

11.  Przy ubieganiu się do szkoły należy złożyć następujące dokumenty: 

-          ujednolicone podanie o przyjęcie do szkoły , 

-          dwa zdjęcia(37x52 mm) podpisane imieniem i nazwiskiem 

-          kwestionariusz osobowy, 

-          kartę informacyjną, 

-          kartę zdrowia i kartę szczepień. 

-         zaświadczenie lekarskie o przydatności do kształcenia w danym zawodzie 

12.Komsja rekrutacyjno-kwalifikacyjna może prowadzić rozmowy z rodzicami i kandydatami 

do szkoły  jeżeli nie są spełnione warunki w pkt.5 i 7. 
 

§ 5. 

Terminy postępowania rekrutacyjnego: 

 
od 23 kwietnia  2018 r. do 11 czerwca 2018 r. 

do godz. 15,00.             

Składanie przez kandydatów wniosków. 

Od 22 czerwca 2018r. do 26 czerwca 2018r.  

do godz.15,00. 

Dostarczenie do wybranych szkół kopii 
świadectwa i zaświadczenia o wyniku 
egzaminu gimnazjalnego. 

 29czerwca 2018r godz.12,00 Podanie wyników postępowania 
rekrutacyjnego do publicznej wiadomości 
w formie listy kandydatów  
zakwalifikowanych i listy kandydatów 
niezakwalifikowanych. 

do 9 lipca 2018 Potwierdzenie woli podjęcia nauki w danej 
szkole przez kandydatów umieszczonych 
na listach zakwalifikowanych do przyjęcia 
poprzez dostarczenie oryginału 
świadectwa  ukończenia gimnazjum i 
oryginału zaświadczenia o wynikach 
egzaminu gimnazjalnego  



10 lipca 2018 r. godz.12,00. Podanie do publicznej wiadomości list 
kandydatów przyjętych i list kandydatów 
nieprzyjętych. 

11 lipca 2018 Poinformowanie przez dyrektora szkoły 
ponadgimnazjalnej kuratora oświaty o 
liczbie wolnych miejsc w szkole 

 

 

 

 

§ 6. 

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i 

nieprzyjętych rodzic kandydata  może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o 

sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do PTZ w N. Sączu. 

Komisja rekrutacyjna  sporządza  to uzasadnienie  w ciągu 5 dni od dnia wystąpienia  

rodzica z ww. wnioskiem.  

Rodzic kandydata  może wystąpić do dyrektora PTZ   z odwołaniem od rozstrzygnięcia  

komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni  od dnia otrzymania uzasadnienia. 

Dyrektor PTZ  rozpatruje powyższe  odwołanie  w terminie 7 dni od dnia otrzymania 

odwołania na które, służy skarga do sądu administracyjnego. 
 

§ 7. 

Decyzje komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej zapadają większością głosów, 

 a w przypadku równej liczby głosów  decyduje głos przewodniczącego. 

 

§ 8. 

 

Do spraw nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się przepisy prawne 

wymienione w § 1. 
  
 


